INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO DEL PUEBLO MAYA
¥ LAS COMUNIDADES INDIGENAS

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
2022|2027

202212027

NOMBRE DEL MEDIO DE VERIFICACION: Minutas de trabajo, Oficios de invitacién y/o

respuestas.
Clave y nombre de la 6316 - Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las
Dependencia: Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo.
Programa Presupuestario: EOS5 - Impulso a las Autonomias de las Mujeres.

F.P.CO1 - Platicas de orientacién sobre derechos, humanos e
igualdad de género para la poblacion indigena
implementadas.

6316EO55CO1 - Porcentaje de personas indigenas con

Resumen narrativo del nivel
reportado:

Indicador: . ..
informacion sobre sus derechos.

(NUmero de personas que asistieron a las platicas de
: ) orientacién sobre derechos humanos e igualdad de género/
Método de Calculo: . . e . L

NUmero de personas invitadas a las platicas de orientacion

sobre derechos humanos e igualdad de género) X 100.

Trimestre reportado: Tercer Trimestre 2026.

IeERe SN 10l o] [Tor-Tel{eTaRe ANV Yo [oXeI-Wll ttps://inmaya.qroo.gob.mx/index.php/programas-
Verificacion: presupuestarios/

6316-1401 - Direccion de Derechos Indigenas, Atencién
Juridica, Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién

Unidad Responsable del

Indicador: S .
Publica y Proteccién de Datos Personales.

Datos de las Variables (Programado):

Calendario de Metas Programado

Variable del Indicador

Julio Agosto Septiembre Meta del Trimestre
NUmero de personas que
asistieron a las platicas de
Numerador orientacion sobre derechos (0] 0] 200 100%
humanos e igualdad de
género.
NUmero de personas
invitadas a las platicas de
Denominador orientacion sobre derechos 0] 0] 200 100%
humanos e igualdad de
género.
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Datos de las Variables (Ejecutado):

Calendario de Metas Ejecutado_

Variable del Indicador : Nivel de : ]
Agosto  Septiembre e semaforo
_Cumplimiento |

NUmero de personas que
asistieron a las platicas de
Numerador | orientacién sobre 4] 0 226 100%
derechos humanos e
igualdad de género.
Numerao de personas
invitadas a las platicas de
Denominador | orientacién sobre 0 o] 226 100%
derechos humanos e
igualdad de género.

Descripcién de los resultados:

En cumplimiento de las metas establecidas en el programa EOSS - Impulso a las Autonomias
de las Mujeres, se realizaron platicas sobre el Ciberacoso y la Ley Olimpia en el Colegio de
Bachilleres Plantel Tihosuco del municipio de Felipe Carrillo Puerto y Derechos de las Mujeres
Indigenas para personal de la Coordinacién General de Comunicacién del Estado de Quintana Roo.

Con el objetivo de informar y prevenir sobre la violencia en el noviazgo, el ciberacoso por medio de
las redes sociales, la violencia digital en los adolescentes de 14 a 19 de afios y fomentar el
conacimiento de los derechos de las Mujeres Indigenas, a las personas servidoras publicas a través
de las Platicas sobre de los Derechos de las Mujeres Indigenas.

Al cierre del Trimestre se cuenta con un total de 226 personas, beneficiando a 97 hombres y 129
mujeres logrando un 100% de la meta programada de 200, Y un rango de semaforizacién en

verde.

Se anexan fotografias como evidencias de dichas actividades:

Colegio de Bac

hilleres Plantel Tihosuco, Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo.
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Jefa de Departamento de la Director de Derechos Director General

Unidad de Transparencia, Indigenas, Atencion Juridica,
Acceso a la Informacién Unidad de Transparencia,
Publica y Proteccion de Acceso a la Informacién

Datos Personales Publica y Proteccion de

Datos Personales

Anexos: se anexan lista de asistencias de las personas que participaron en dichas pléticas.



COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
TIHOSUCO

LISTADO DE ASISTENCIA DEL GRUPO : i
4 - B (T.M.)TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (NEM)

BACHILLERES

QUINTANA ROO

Periodo Escolar :2026-A Asistencia
No. | MATRICULA NOMBRE DEL ALUMNO ] 3
1 24B04473EC09  |AKE PAT MARIA CRISTINA
2 24B04487EC03  |ALPUCHE CHAN SAASIL JA RUMUALDA
3 24B04444EC09  |BALAM BALAM GEIBY ALONDRA
4 24BO4458EC09  |CAAMAL MOO FATIMA DEL ROSARIO
5 24B04397EC09  [CAHUN CAHUN KAREN ANAHI
6 24B04435EC08  |CAHUN NAHUAT PALOMA AMY AZUCENA
7 24B04431EC0Q CHAN POOT DALIA AIRAM
8 24B04479EC09  [CHAN TUZ MARIA ALEJANDRA
9 24B02432EC18  |CHI COCOM EYSNER ISRAEL
10 24B04470ECO9 CITUK CASTILLO PAULINA
11 24B04406EC09  [DZIB TAMAYO DAILY MARELY
12 24B04464EC0a DZIDZ MOO LIDIA ARELY
13 24B04378EC09  [DZIDZ PACHECO HENRY ALEXANDER
14 24B043200ECO0Q GUERRERO DZIB JOSE FERNANDO
15 24B04446EC08  |GUTIERREZ TUZ JUAN MIGUEL
16 24B04401EC08  |HU CAUICH NADIA ARACELY
17 24BO04412EC09  [KAUIL AKE ESTEFANY NIRVANA
18 24B04456EC09  |KAUIL CHAN CRISTIAN AZAEL
19 24B04480ECO9  [KAUIL PAT JESUS DAMIAN
20 24B04476EC09  |MENDEZ MEX CINTHIA JHOVANA
21 24B04407ECDQ MOO POOT ANGEL EDUARDO
22 24B04445EC08  |MOSHAN POOT LESLIE YARELY
23 24B04409EC0Y PAT LOPEZ PAOLA ANDREA
2 24B04420EC09  |PAT UICAB VANESSA LILIAN
25 24B04410EC08  |PECH MEX MOISES ADRIAN
26 24B04482EC09  |POOT CHAN JORGE ALFREDO
27 24B04413EC09  [POOT KAUIL ALEIDA DE JESUS
28 24B04334EC0Q POOT POOT JONATHAN AZAEL
29 24B04443EC09  |POOT POOT JOSE RAMIRO
30 24B04379EC09  |[POOT POOT MAITE YAHANI
31 24B04382EC08  |POOT POOT PALOMA NATIVIDAD
32 24B04455ECDQ POOT TEC ROSENDA
33 24B04439EC09  |TEC MOO JESUS SANTIAGO
34 24B04491EC09  |TUN ARZAPALO LUCERO GUADALUPE
35 24B0443B8EC0OY TUN CHE GARDENIA ALISSETH
36 24B04386EC0S  |TUN MQO LIDIA ARACEL]
37 24B04389EC09 TUN POOT MIRLEY ARLENI
38 25A04508EC0S TUZ BARRERA ASHER MIGUEL
39 24B0440BEC02  [TUZ PAT SANTIAGO
40 24B04461EC09  |TUZ TUZ JIMY ISRAEL

Fecha de Impresidn: 03/07/2026
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
TIHOSUCO

LISTADO DE ASISTENCIA DEL GRUPO :
4 - C (T.M.)SERVICIOS DE TURISMO EN INGLES (NEM)
COLEGIO DE

BACHILLERES QumnuAhRoﬁ

Periodo Escolar :2026-A Asistencia
No. | MATRICULA NOMBRE DEL ALUMNO .1
1 24B04437EC02  |AY GARCIA RUBI DEL CARMEN
2 24B04472EC09  |BALAM DZIB MOISES VALENTIN
3 24B04429EC09  |BALAM POOT PERLA DEL ROGIO
4 24B04498ECO8  |CAHUM ESTRELLA JAIME ANTONIO
5 24B04415EC09 CANUL CAHUN REINA DE LOS ANGELES
6 24B04481ECO9 CANUL PAT ELIZABETH GUADALUPE
7 24B04408ECO0 CHABLE PAT ZAIDA GUADALUPE
8 23B04294EC09  |CHAN POOT JESUS ALEJANDRO
9 24B04503EC08  |CHI MENDOZA JESUS ALEJANDRO
10 24BO4469ECOS  |COCOM PAT JESUS ALEJANDRO
11 24B04500ECO9 KAUIL BALAM ADOLFO ANGEL
12 24B04465ECO9 KAUIL CITUK JOSE MIGUEL
13 24B04425EC09  |KAUIL KAUIL DIEGO NOE
14 24804424EC0Q KAUIL TUZ EDUARDO REYES
15 24B04453EC09  |MARTIN POOT LIZANDRO RANGEL
16 24B04475EC09  |MEX GARCIA JOHANA ABIGAIL
17 24B04383EC09  |MEX UICAB ESTRELLA YAMILET
18 24B04427EC02  |MOO CAHUN ANA LAURA
19 24B04499ECO9 MOO POOT LORENA DEL CARMEN
20 24B04403ECOS  |NAHUAT MAY JESUS BENJAMIN
21 24B02427EC18 NOH UN DANNA PAOLA
22 24B04474EC09 PAT MAY JOSE LUIS
23 24B04387EC09 PAT MOO GENNY GUADALUPE
24 24B04447ECO9 PAT PAT JOSE ANTONIO
25 24B04454EC09  |PECH CAHUM CRISTIAN JESUS
26 24B04495EC0S  |PEREZ POOT LITZI GUADALUPE
27 24B04430EC09  |POOT CAHUN BRISA LILIAN
28 24R04400EC0Q POOT POOT YAZLIN DIANE
29 24B04398EC09  |PUC DZIDZ NASHLY ABRIL
30 24804385EC09  |PUC NAHUAT ELIZABETH
31 23B04255EC09  |PUC POOT RICARDO ISAI(Rep.)
32 24R04502EC0Q PUC TUZ JUDITH
33 24B04504EC08  |TEC HOIL MANUEL FLORENTINO
34 23B04318EC09  |TEC PAT GEOVANI(Rep.)
35 24B04414EC08 TRINIDAD MOO ROMINA GUADALUPE
36 24B04418EC09  |TUN POOT MARIA FERNANDA
37 24B04417EC09  |TUN POOT MARIA LILIANA
38 24B04488ECO8  |TUZ DZIB GUSTAVO
39 24B04478EC09  |TUZ PAT ADOLFO DE JESUS
40 23B04331EC09  |TUZ PUC DIANA(Rep.)
41 24B04438EC09 UC CHABLE VALERIA
42 24B04452ECOS UICAB POOT YADIRA ANAHI

Fecha de Impresidn: 03/07/2026

Pagina 1 de 2



@

=

COLESIO DE
BACHILLERES

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

LISTADO DE ASISTENCIA DEL GRUPO :
4 - C (T.M.)SERVICIOS DE TURISMO EN INGLES (NEM)

TIHOSUCO

qumfl!l_A ROO

Periodo Escolar :2026-A

Asistencia

No.

MATRICULA

NOMBRE DEL ALUMNO

43

25B04B36ECO

YAMA CAB JOSE MANUEL

Fecha de Impresian: 03/07/2026
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COLEGIO DE

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

TIHOSUCO

LISTADO DE ASISTENCIA DEL GRUPO :
6 - A (T.M.)SERVICIOS DE TURISMO EN INGLES (NEM)

QUINTANA ROO

BACHILLERES [Yapaderniinbucied
Periodo Escolar :2026-A Asistencia

No. | MATRICULA NOMBRE DEL ALUMNO ol st
1 22B04213EC09 BACAB TUZ EMILIO DE JESUS

2 23B04313EC09 BALAM MAY KARLA GUADALUPE

3 23B04334EC09 CHAN PAT DANI MARITZA

4 23B04254ECOY CHE TUZ YASHANDIA ABRIL

5 23B04358EC09 CIAU POOT LUIS FELIPE

6 23B04297ECD9 CORDOVA MARTIN JOSE DAVID

7 23B04275EC00 DZIB POOT LUIS ARMANDO

8 23B04260EC09 GOMEZ CAHUM YONATHAN

g 23B04243EC09 GUZMAN MORALES FABRICIO

10 23B04238EC0Y KAUIL CHAN CAROLINA DE LA CRUZ

11 23B04321EC09 KAUIL CHE KAREN ANAHI

12 23B04255ECD9 KAUIL PAT MARIA FERNANDA

13 23B04368EC09 KU UC INGRI JAZMIN

14 23B04200EC00 KU UC MARIA DE LUCELI

15 23B04347EC0Q KUMUL CANO MONTSERRAT ROSALIA

16 23B04239EC09 LOPEZ CANCHE MIRIAM JOCELYN

17 23B04353ECD9 MAY CAAMAL LUIS DAVID

18 23B04298EC0Q MOO CHAB CECILIA GUADALUPE

18 23B04254EC09 PAT LOPEZ RICARDO EMMANUEL

20 23B04305EC09 PAT MOO ALEX JHONATAN

21 23B04317EC0Q PAT MOQ JESUS ANGEL

22 23B04350ECDQ PEREZ POOT EVELIN YURITZI

23 23B04326EC09 POOT CHAN ELMY NOHEMI

24 23B04353EC09 POOT CIAU JULIO GABRIEL

25 23B04259EC09 POOT ITZA PAOLA NALLELY

26 23B04332ECQ9 POOT KAUIL MANUEL JESUS

27 23B04242EC0Q PUC CAB ARELY HERMELINDA

28 23B04322EC09 TAMAYO AKE SHIRLEY ELIZARETH

29 23B04318EC09 TEC PAT GEOVANI

30 23B04352EC0a TUN KAUIL MARIA MARELI|

31 23B04385ECOS TUYUB CAB DANIEL DE JESUS

32 23B04339EC0Q TUZ MAY JESUS EDUARDO

33 23B04236EC09 TUZ TEC ROMAN FERNANDO

34 23B04312EC09 TUZ TUZ JESUS ADRIAN

35 22B04351ECO9 XIU MAY MARIA DE LOS ANGELES

36 23B04355EC02 YAM KAUIL GICELA LETICIA

Pagina 1 de 1
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
TIHOSUCO

e————e LISTADO DE ASISTENCIA DEL GRUPO : i
) 6 - B (T.M.)TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (NEM)

COLEGIO PE
BACHILLERES QUINTANA RGO

Periodo Escolar :2026-A Asistencia

No. | MATRICULA NOMBRE DEL ALUMNO .
1 23B04279EC09 ABAN POOT NICOLE SINAHI

2 23B04256EC09 ALVAREZ UC HELLENIS MIRELY

3 23B04276ECO9 AMBROS CAHUM DIEGO EMMANUEL
4 23B04283ECOQ BALAM CAHUM DEISY DIANELI

5 23B04235ECO9 BALAM POOL KARLA YAZMIN

6 23B04280EC09 BARRAGAN PAT DANIELA

7 23B04274ECO0 CAHUN PAT YEIRY NAOM|

8 23B04315EC09 CAHUN POOT ALEXA MARILU

9 23B04308ECO9 CAHUN POOT MAYLY ADRIANA

10 23B04302ECO9 CHAN POOT FELIPE DE JESUS

11 23B04349EC09 CHAN YAMA RUBI| AZUCENA

12 23B042G4EC09 CITUK POOT JOHANA DEL ROCIO
13 23B04301EC09 DZIB CAHUN CRISTIAN DE JESUS
14 23B04342EC00 DZUL UC MARY SOL

15 23B04341EC0O9 ESTRELLA DZIDZ MILAGROS GUADALUPE
16 23B04335ECO9 HOY CANUL YULIANA ABIGAIL

17 23B0428TECO9 HU COCOM NAELSON FROYLAN
18 23B04269ECO9 KAUIL AKE PERLA JULISSA

19 23B04241ECOY KAUIL DZIB MAURICIO LAMBERTO
20 23B04338ECO9 KAUIL NOH AFRODITA ANAL|

21 23B04240EC0Q KAUIL POOT DAFNE GUADALUPE
22 23B04231EC09 KAUIL POOT DARWIN LEONEL

23 23B04328EC0S KAUIL UICAB JOSE EMMANUEL

24 23B04333EC09 MAY CAAMAL ANA MARIA

25 23B04311ECO9 MAY MOO MAYRA DEL ROSARIO
26 23B04284EC09 PAT DZIB MARIA SOLEDAD

27 23B04253EC09 PAT NOH CARLOS MIGUEL

28 23B04310EC0Y PECH MOO JESUS EDUARDO

29 23B04324ECD9 PEREZ CAHUM CRISTAL

30 23B04251ECO9 POOT CHABLE ROSY CAROLINA
31 23B04371ECDY TEC KAUIL SUEMY NOELIA

32 23B04263EC09 TEC NOH RODRIGO

33 23B04277ECO9 TUN CHAN LUNA DEL CARMEN

34 23B04281EC0O9 TUN NOH SARA ELIZABETH

35 23R04337ECO9 TUZ PECH BRYAN ALRERTO

36 23B04316EC09 UC DZIDZ RODRIGO VERSAIN

37 23B04309ECOY UCAN TUN MIRIAN NAYELY

38 23B04281ECQ9 UH TUZ CESAR MERCEDES

39 23B04327ECOY XOOL NAAL VICTORIA GUADALUPE

Facha de Impresidn: 03/07/2026
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
TIHOSUCO

LISTADO DE ASISTENCIA DEL GRUPO :
E——— 6 - C (T.M.)SERVICIOS DE TURISMO EN INGLES (NEM)
COLEGEIO DE

BACHILLERES QUINTANA RGO

Periodo Escolar :2026-A Asistencia ,

No. | MATRICULA NOMBRE DEL ALUMNO e i
1 23B04248ECO9 AKE PAT MARIA CONCEPCION DE JESUS
2 23B04240EC0S BACAB CAHUN LEANDRO MARTIN

3 23B04325ECO9 CAAMAL MARTIN ROSA DE GUADALUPE
4 23B0D4343ECOS CAHUM CHABLE DANNA PAOLA

5 23B04289EC0O9 CAHUM TUZ EDILBERTO

6 23B04272ECOQ CAHUM UICAB ADAL NOE

7 23RB04252EC08 CANUL SANCHEZ ALISSON GUADALUPE
8 23B04285EC09 CHI BALAM KAREN GUADALUPE

9 23B04382EC09 CHULIM MOO JOSE ALEJANDRO

10 23B04360ECO9 CRUZ MARTINEZ PAULINA

11 23B042E2ECOQ DZIB POOT LUIS FERNANDO

12 23B04282ECO9 DZIB POOT SELINA IXCHEL

13 23B04342EC09 FARIAS POOT MARIA FERNANDA

14 23B04267EC0Q HU CANUL ARIANA ARIGAIL

15 23B04244EC09 KANTUN DzIDZ JESUS EDUARDO

16 23B04245EC09 MAGANA PUC DAVID EDUARDO

17 23B04320ECD9 MEX MOO LUIS ANGEL

18 23B04230EC09 MEX TEC RAUL ALEJANDRO

19 23B04233EC09 MOO BALAM JOiSY NOEMI

20 23B04373ECO9 MOO POOT DIEGO LEONARDO

21 23B04257ECOQ MOD PUC GEOVANY DE JESUS

22 23B04290ECO9 MOO UH CINTHYA GORETY

23 23B04306ECOY NOH UCAN OSCAR DEMIAN

24 23B04229ECO9 PAT BALAM JOCELYN

25 23B04234EC0O9 PAT BALAM MARIA TERESITA

26 23B04250EC09 PAT CHABLE JOSE IGNACIO

27 23B04273EC09 PAT MIS ANA GABRIELA

28 23B0OA34EECOQ PECH CAHUM XQCHILT ASTRID

29 23B04247EC09 POOT AKE MANUEL ALEJANDRO

30 22B04193EC09 POOT CAHUM RAFAEL ANTONIO

31 23B04370ECOS POOT CAHUN YARELY NOEMI

32 23B04357ECD9 POOT CHULIN JOSE GUSTAVO

33 23B04Z83EC09 POOT DZIB JHOSEF DUVAEL

34 23B04293EC09 POOT PAT FELIPE DE JESUS

35 23RB04271ECQOS POOT POQOT GIBRAN JOEL

36 23B04295ECO9 POOT TUN ANTONIO DE ATOCHA

37 23B04251ECD9 POOT TUZ PERLA RUBI

38 23B04286ECOS TEC KAUIL RICARDO SALOMON

39 23B04262ECO9 TEC NOH ANTONIA

40 23B04344EC08 TUZ POOT YAZMIN ARADAI

41 23B04331ECO9 TUZ PUC DIANA

42 23B04228EC0O9 UC CAHUM ABRIL

Fecha de Impresion: 03/07/2026
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COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
TIHOSUCO

LISTADO DE ASISTENCIA DEL GRUPO :
6 - C (T.M.)SERVICIOS DE TURISMO EN INGLES (NEM)

COLEEIO DE
BACHILLERES

QUINTANA ROO

Periodo Escolar :2026-A Asistencia
No. | MATRICULA NOMBRE DEL ALUMNO
43 23B04266EC08  |UH DZIB MARIA SUSANA
44 23B04330ECO9  |UICAB AKE MONTSERRAT

Pagina 2 de 2
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Lista de Asistencia de Platicas sobre Derechos de las Mujeres Indigenas.
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Sexo

Nombre completo

HM

Correo Electronico
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Lista de Asistencia de Platicas sobre Derechos de las Mujeres Indigenas.
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También llamado Catfishing. Tie-
ne lugar cuando una persona
roba tu identidad online y crea
perfiles falsos en redes sociales
con fines enganosos.

El acosador puede crear perfiles
falsos o cuentas de email falsas
para ocultar su verdadera identi-
dad y, de esta forma, acosar sin
gue nadie pueda descubrirlo.

\R! Engatusamiento de menores por

o 1Y parte de peddfilos o pederastas
online, que consiste en ganarse-
los simulando empatia y carifo.

Supone un robo de la identidad
online y se produce cuando al-
guien consigue acceso a tus re-
des sociales y hace publicaciones
inapropiadas en tu nombre.

En inglés, Trickery, supone tratar
de ganarse tu confianza para que
revele secretos o informacién

" -~ ©Mbarazosa que el acosador lue-
CIBERENGANO go publicard online.

Si piensas que te estan acosando, lo primero que
debes hacer es buscar ayuda de alguien en quien
confies, por ejemplo tu padre o tu madre, un fa-
miliar cercano u otro adulto de confianza.

En la escuela puedes hablar con un consejero, el en-
trenador deportivo o tu maestro(a) favorito(a).
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Datos Generales.

Lcdo. Eder Enrique Chuc Cen.
Director General del INMAYA.
Tel. 983129 3242 Ext. 601.

Lcdo. Jesus Liborio Chan Nahuat

Director de Derechos Indigenas, Atencién Juridi-
ca, Unidad de Transparencia, Acceso a la Informa-
cion Publica y Protecciéon de Datos Personales
del INMAYA

Tel. 983129 32 42 EXT. 602.
Lcda. Ana Carina Hernandez Dzib

Jefa de Departamento de la Unidad de Transpa-
rencia, Acceso a la Informacién Publica y Protec-
cion de Datos Personales del INMAYA.

Tel. 983129 32 42 EXT. 602.

Datos de la informacion.

https://www.unicef.org/es/end-
violence/ciberacoso-que-es-y-como-
detener-
lott:~text=%C2%BFQU%C3%A9%20es%20ciberac
0s0?,con%20herramientas%20de%201A%20gene
rativa

https://www .kaspersky.es/blog/familiasegura/ci
beracoso/

Direccion del INMAYA.
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¢, Qué es? y como
detenerlo

Lo que los adolescentes
quieren saber acerca del
ciberacoso
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;Qué es ciberacoso?

Ciberacoso es acoso o intimidacién por medio de las
tecnologias digitales. Puede ocurrir en las redes socia-
les, las plataformas de mensajeria, las plataformas de
juegos y los teléfonos moviles. Es un comportamiento
gue se repite y que busca atemorizar, enfadar o humi-
Ilar a otras personas

El acoso cara a cara y el ciberacoso ocurren juntos a
menudo. Pero el primero deja una huella digital; es
decir, un registro que puede servir de prueba para
ayudar a detener el abuso.

¢Cual es la diferencia entre una bromay
el acoso?

En ocasiones en que es dificil saber si alguien so-
lamente se esta divirtiendo o si esta tratando de
herirte, sobre todo en linea. A veces te diran, rién-
dose, que “era solo una broma” o que “no te lo
tomes tan en serio". Pero si te sientes herido o
piensas que alguien se esta riendo de tiy no con-
tigo, entonces la broma ha ido demasiado lejos.

Si continUa después de que le hayas pedido a esa
persona que no lo haga mas y sigues sintiéndote
molesto, podria tratarse de acoso.

Ejemplos del Ciberacoso.

® Difundir mentiras o pu-
blicar fotografias o vi-
deos vergonzosos de
alguien en las redes
sociales.

ria.

® Hacerse pasar por otra
jes agresivos en nombre

de dicha persona o a
través de cuentas falsas.

xual o Sexting.

¢ Qué consecuencias tiene el

ciberacoso?

Cuando el acoso ocurre en linea, la victima siente como
si la estuvieran atacando en todas partes, hasta en su
propia casa. Puede parecerle que no hay escapatoria
posible. Las consecuencias pueden durar largo tiempo y

afectar a la victima de muchas maneras:

e Mentalmente. Se siente preocupada, avergonza-

da, estUpida y hasta asustada o enfadada.

® Enviar mensajes, image-
nes o videos hirientes, abusi-
VOS 0 amenazantes a través
de plataformas de mensaje-

® |levar a cabo actos de
intimidacién o acoso se-

® Emocionalmente. Se siente avergonzada
y pierde interés en lo que le gusta.

® Fisicamente. Se siente cansada (pierde el
suefo) o sufre dolores de estémago y de
cabeza.

a wy

Otras Formas del Ciberacoso.

Es el acto deliberado de dejar a
alguien fuera de conversaciones
online o en redes sociales

Es el acto deliberado de provocar
una respuesta mediante el uso
de insultos o malas palabras en
los foros online y redes sociales.

Acto deliberado para avergonzar o
humillar publicando online infor-
macién confidencial, privada o
embarazosa sin tu consentimien-
to



En Quintana Roo la Ley Olimpia fue aprobada el dia
05 de septiembre de 2020 y con la cual se incluyd
en el coédigo penal estatal el delito de violencia digi-
tal,

QUEREMOS ESTAR

TAMBIEN EN
INTERNET

El 25 de febrero de 2025 en el municipio José Maria
Morelos Quintana Roo, se dictd la primera sentencia
condenatoria por el delito de violencia digital,, en rela-
cidén a los hechos ocurridos el 28 de septiembre de
2020,

El sujeto compartié en tres momentos un video intimo
de la victima, quien en ese entonces era su pareja sen-
timental, grabado sin su consentimiento.

En octubre y noviembre de 2021 lo compartid por via
Whatsapp con un amigo. El 28 de febrero del 2021 el
video fue compartido a diversos dispositivos electréoni-
cos de otro grupo de amigos y posteriormente fue di-
fundido a través de la pagina de Facebook denomina-
da Unidos en José Maria Morelos.
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Datos Generales. Instituto para el Desarrollo del

® Lcdo. Eder Enrique Chuc Cen. Pueblo Maya y las Comunidades

Director General del INMAYA. .
Tel. 983 129 3242 Ext. 601. Indigenas del Estado de
Quintana Roo

e |cdo.Jesus Liborio Chan Nahuat
Director de Derechos Indigenas, Atencién Juridi-
ca, Unidad de Transparencia, Acceso a la Infor-
macién Publica y Proteccién de Datos Persona-
les del INMAYA Tel. 983129 32 42 EXT. 602.

e | cda. Ana Carina Hernandez Dzib
Jefa de Departamento de la Unidad de Transpa-
rencia, Acceso a la Informacién Publica y Protec-
cién de Datos Personales del INMAYA.
Tel. 983129 32 42 EXT. 602.

Datos de la informacion: La “Ley Olimpia” y el

®  https://www.gob.mx/profeco/es/articulos/la-ley-olimpia-y-el- Combate a Ia VIOIGnCIa
combate-a-la-violencia-digital?idiom=es#:~:text=%C2%BFQu%C3%
A9%20es?,digitales%2C%20tambi%C3%A9n%20conocida%
20como%20ciberviolencia

®  https://www.debate.com.mx/consejos/Asi-puedes-poner-una-
denuncia-con-la-Ley-Olimpia-y-asesoria-gratis-20241020-
0031.html

Direcciéon del INMAYA.
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https://www.gob.mx/profeco/es/articulos/la-ley-olimpia-y-el-combate-a-la-violencia-digital?idiom=es#:~:text=%C2%BFQu%C3%A9%20es?,digitales%2C%20tambi%C3%A9n%20conocida%20como%20ciberviolencia
https://www.gob.mx/profeco/es/articulos/la-ley-olimpia-y-el-combate-a-la-violencia-digital?idiom=es#:~:text=%C2%BFQu%C3%A9%20es?,digitales%2C%20tambi%C3%A9n%20conocida%20como%20ciberviolencia
https://www.gob.mx/profeco/es/articulos/la-ley-olimpia-y-el-combate-a-la-violencia-digital?idiom=es#:~:text=%C2%BFQu%C3%A9%20es?,digitales%2C%20tambi%C3%A9n%20conocida%20como%20ciberviolencia
https://www.gob.mx/profeco/es/articulos/la-ley-olimpia-y-el-combate-a-la-violencia-digital?idiom=es#:~:text=%C2%BFQu%C3%A9%20es?,digitales%2C%20tambi%C3%A9n%20conocida%20como%20ciberviolencia
https://www.debate.com.mx/consejos/Asi-puedes-poner-una-denuncia-con-la-Ley-Olimpia-y-asesoria-gratis-20241020-0031.html
https://www.debate.com.mx/consejos/Asi-puedes-poner-una-denuncia-con-la-Ley-Olimpia-y-asesoria-gratis-20241020-0031.html
https://www.debate.com.mx/consejos/Asi-puedes-poner-una-denuncia-con-la-Ley-Olimpia-y-asesoria-gratis-20241020-0031.html

;Qué es?:

Es un conjunto de reformas a la Ley General de Acceso de
las Mujeres a una Vida Libre de Violencia y al Cédigo Pe-
nal Federal, que buscan reconocer la violencia digital y
sancionar los delitos que violen la intimidad sexual de las
personas a través de medios digitales, también conocida
como ciberviolencia.

Se conoce de esta manera
gracias a su impulsora, la
activista Olimpia Corral Melo
quien, después de ser victima
de la difusion de un video
intimo sin su consentimiento,
se ha dedicado a promover
proyectos que reglan la vio-
lencia digital en los congre-
sos estatales.

.. Qué es la violencia

digital?
Son actos de acoso, hos-
tigamiento, amenazas,

insultos, mensajes de

;Qué conductas atentan
contra la intimidad sexual?

Videograbar, audiograbar, foto-
grafiar o elaborar videos reales o
simulados de contenido sexual
intimo de una persona sin su
consentimiento o mediante en-
gano.

Exponer, distribuir, difundir, exhi-
bir, reproducir, transmitir, comer-
cializar, ofertar, intercambiar y
compartir imagenes, audios o
videos de contenido sexual inti-
mo de una persona, a sabiendas
de que no existe consentimiento.

¢Cuadles son las sanciones?

odio, vulneracion de da-
tos o informacion privada
realizados mediante el
uso de tecnologias. Ade-
mas de la difusion de
imagenes, audios o Vvi-
deos —reales o simula-
dos— del contenido inti-
mo sexual de una perso-
na sin su consentimiento.

(Qué es la violencia me-
diatica?
Son actos realizados a
través de cualquier me-
dio de comunicacién que
promueven directa o
indirectamente estereoti-
pos sexistas, apologia de
la violencia contra las
mujeres y las nifas, pro-
ducen o permiten la difu-
sion de discurso de odio
sexista y discriminacion
de género o desigualdad
entre mujeres y hombres.

La “Ley Olimpia" contempla sanciones de 4 a 8 afos de
prisiéon para quienes realicen estas acciones y multas que
van de 500 a 1,000 Unidades de Medida y Actualizaciéon
(UMA).

El valor de la Unidad de Medida y Actualizacion (UMA) en
México es de $113.14 pesos, el INEGI (Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia) y entré en vigor el 1 de febrero
de 2025 .

ACTUALIDAD
SEIS ANOS DE CARCEL PARA DOS HOMBRES POR

Si fuiste victima de violencia digital puedes
hacer la denuncia de tres maneras

e en el Fiscalia mas cercana de tu localidad.

e Por medio de una denuncia digital a través
de la pagina web de la fiscalia: https:;//
www.fgeqroo.gob.mx/dondedenunciar,

e Por medio de la Policia Cibernética de la
Comisién Nacional de Seguridad : al Nume-
ro telefénico 088, el cual opera las 24 horas
del dia, los 365 dias del afno.

Para hacer una denuncia es necesario que la victi-
ma  proporcione sus datos personales, como
nombre completo, direccién, edad, correo electro-
nico y numero telefénico, asi como informaciéon
sobre su agresor para identificarlo y el relato de
los hechos.

Tambien se puede pedir apoyo a través de la He-
rramienta Olimp. IA, con la cual cualquier mujer
que haya sido victima de Violencia Digital pueda
recibir asesoria gratuita y respuestas inmediatas
24/7 y mas de 30 idiomas y se puede acceder es-
caneando el siguiente cédigo QR:

ACCEDE AQUI

» TUCULPA Y NO ESTAS SOLA
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¢En donde se Encuentran establecidos?

® La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexi- °
canos.

® |a Convencion Americana sobre Derechos Huma-
nos.

® |La Declaracion Americana sobre los Derechos de los °
Pueblos Indigenas.

® |a Convencién para la Eliminacion de todas las For-
mas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW).

® |La Convencién Interamericana para Prevenir, San-
cionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Belém
do Para).

e El Convenio 169 de la Organizaciéon Internacional del
Trabajo.

® |a Leydel Instituto Nacional de las Mujeres.

® La Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discrimi-
nacion.

® |a Ley General para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres. °

® La Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia.

. La Declaracién de las Naciones Unidas sobre los
Derechos de los Pueblos Indigenas.

® Asi como varias leyes estatales que protegen los

derechos de las mujeres y de los pueblos indigenas.

Av. Andrés Quintana Roo # 221, Con Av. Primo de Verdad y Calle
Roma Col. Venustiano Carranza C.P. 77012 Chetumal, Quintana
Roo, México
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Lcdo. Eder Enrique Chuc Cen.
Director General del INMAYA.
Tel. 983129 3242 Ext. 601.

Lcdo. Jesus Liborio Chan Nahuat

Director de Derechos Indigenas, Atencién Juridi-
ca, Unidad de Transparencia, Acceso a la Informa-
cion Publica y Protecciéon de Datos Personales

del INMAYA
Tel. 983129 32 42 EXT. 602.

Lcda. Ana Carina Hernandez Dzib

Jefa de Departamento de la Unidad de Transpa-
rencia, Acceso a la Informacién Publica y Protec-

cion de Datos Personales del INMAYA.
Tel. 983129 32 42 EXT. 602.

Datos de la informacion.

https://centroprodh.org.mx/wp-content/
uploads/2017/12/DHMIYC_completo_digital.pdf

https://archivos.juridicas.unam.mx/www/bjv/
libros/10/4904/3.pdf

Direccion del INMAYA.
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Mujeres Indigenas.
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¢Cuales son lo Derechos de las
mujeres Indigenas?

“Las mujeres indigenas son las guardianas de un

acervo colectivo de conocimientos cientificos y

capacidades técnicas relacionados con la alimen-
Estos derechos se basan en el reconocimiento de su
identidad étnica y su pertenencia a comunidades
indigenas, garantizando su participacién equitativa
en la toma de decisiones que les afecten:

taciéon y la agricultura, la salud y la medicina, la

gestion de los recursos naturales, las pautas cli-

maticas, el lenguaje, los tejidos, las artes, las arte-

saniasy las practicas espirituales”.

Los derechos humanos de las mujeres son un
asunto de importancia para todos los miembros
de las comunidades, tanto para los hombres co-
mo para las mujeres.

Por eso es fundamental que todas las personas los
conozcan, los analicen y los divulguen.

En las comunidades se aprende cémo comportar-
se de acuerdo al sexo. Por regla

general, hombres y mujeres tienen tareas 'y dere-
chos diferentes. Es muy importante hablar de
cdmo se relacionan estas costumbres con los de-
rechos de las mujeres

indigenas y con los derechos humanos en gene-
ral.

Una vida digna.

El reconocimiento de si mismas como integrantes
de un grupo étnico especifico, con un gran senti-
do de respeto y orgullo, y con derecho a que no se
les discrimine por ello.

Estar protegidas por sus familias, comunidades y
gobiernos.

Hablar la lengua aprendida de sus ancestros y
transmitirla a sus hijos, asi como a expresar sus
sentimientos, necesidades y creaciones en su
propia lengua.

Que se reconozca su trabajo, tanto en la casa co-
mo fuera de ella.

No ser maltratadas fisica, sexual o psicolégica-
mente.

Ser informadas de los métodos para decidir el
numero de hijos que quieran tener.

Elegir, de manera informada y sin ninguna pre-
sion, el método anticonceptivo que les parezca
mas adecuado..

Elegir marido o a elegir no casarse, libremente y
sin presiones de sus familiares o de ninguna otra
persona.

Participar activamente, con voz y voto, y ser escu-
chadas en las asambleas.

Tener acceso a recursos publicos para proyectos
productivos.

Tener acceso a la tierra en igualdad de condicio-
nes que los hombres, en las formas establecidas
por la Constituciéon y las diferentes leyes.

El territorio como un espacio para la subsistencia
y para el desarrollo de la cultura a la que pertene-
cen.

Recibir servicios de salud, de educacién y de ca-
pacitacion.

Ocupar cargos importantes (politicos o adminis-
trativos) en sus comunidades.

Decidir sobre el manejo de los recursos naturales
de comunidad.

Recibir informacién sobre sus derechos y a que
éstos sean respetados.

Compartir, en igualdad, las responsabilidades y
las satisfacciones con los compafieros.

Que se reconozca que son importantes, sin dife-
rencias fisicas entre hombres y mujeres.

Vivir dignamente de acuerdo con las costumbres
y tradiciones de su comunidad.




