GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO hgletdez

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a 14/04/2026

QUINTANA ROO e
T Miaarizer

INSTITUCION: 2112616316 - Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y |las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: $027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

UNIDAD RESPONSABLE: 6316-1402 - Direccitn de Emznﬁa Indigena y Desarrollo Social

COMPONENTE: F.P.C01 - Apoyos econémicos otorgados para el fortalecimiento cultural y tradicional,

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 63165027C01 - Porcentaje de apoyos entregados para el fortalecimiento cultural y tradicional.

VARIABLES

NUMERADOR Numero de apoyos entregados Unidad de Medida del Numerador 28 - Apoyo

DENOMINADOR Numero de apoyos programados, Unidad de Medida del Denominador 28 - Apoyo
Semaforizacion

Linea Base Ao Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo ;

Afio: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta S De | 3=

Valor: 100,000 2026 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE @ 80.000 80.000 $0.000 — mo.ooo. 110.000
110.000 -

Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 16.000 0.000 0.000 . 41.000 0.000 0.000 43.000 0.000 0.000 18.000 118.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 16.000 1.000 1.000 41.000 1.000 1.000 43.000 1.000 1.000 18.000 \\e_ 18.000

c. Eder Enrigue Chuc Cen

Director de Atencion Indigena y Desarrollo Social Director General

Elaboré Autorizé
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | 4 14/04/2026
Variable Calendario Modificado =l
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 12.000 1.000 8.000 12.000 0.000 6.000 5.000 50.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 12.000 1.000 8.000 12.000 1.000 6.000 5.000 50.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciemhre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado . . Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiente Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % Yo Yo
100.000 0.000 0.000 100.000 100.000 0.000 0.000 0.000 -100.000 -100.000

Observaciones

no se libero recurso para su ejecucion de la
actividad.

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

0.000 ROJO El informe correspondiente al primer trimestre de 2026, se reporta con base al No. de Oficio: INMAYA/DG/DAyP/036/11/2026 con fecha 09 de febrero de 2026, enviado por parte del Director de
Administracién y Planeacién del INMAYA, en donde me informa que derivado de la revision presupuestal correspondiente al Capitulo 4000 Ayudas Sociales a Personas, de acuerdo a los lineamientos
para el Ejercicio del Gasto Publico del Gobierno del Estado de Quintana Roo no es procedente comprometer, devengar ni ejercer Recursos Plblicos correspondientes a programas sujetos a Reglas
de Operacion, asi como también por parte de SEFIPLAN, marca como requisito indispensable para la liberacion de recurso las Reglas en comento debidamente autorizadas y Publicadas, Es de vital
importancia expresar que a la presente fecha no se cuenta con dicha con n, situacion que impo a efectuar el tramite de solicitud de recursos en SEFIPLAN, De igual forma el 27 de marzo del
presente se le envié nuevamente el oficio No. INMAYA/DG/DAIYDS/0044/111/2026, dirigida a la Direccion de Administracion y Planeacion del INMAYA, para solicitarle el apoyo ecopomico, y hasta la
presente fecha no se a autorizado ning(in apoyo para la solventacién de las-Tietag programadas en SIPPRES, e imposibilita a esta Direccion cumplir con las metas establecidas;

4

Eder Enrique Chuc Cen

N

Director de Atencion Indigena y Desarrollo Social Director General

Elaboré Autorizé
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

UINTANA
00

v

FECHA
14/04/2026

TRIMESTRE
2 | 3 | a

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

2112616316 - Inslituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo
5027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas.
6316-1402 - Direccién de Atencion Indigena y Desarrollo Social

F.P.C01.A02 - Entrega de apoyos en efectivo para la preservacion de la infraestructura sagrada y la continuidad de primicias y fiestas tradicionales.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 63165027C01A02 - Numero de apoyos entregados en efectivo para la preservacién de infraestructura sagrada y la continuacion de primicias y fiestas tradicionales.

VARIABLES

Apoyos entregados Unidad de Medida 191 - Ndmero

Semaforizacion
Linea Base Aiio Meta | Meta Programada Comportamiento del Rojo Amarillo Verde -
Afio: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De ﬂ?&n
Valor: 100.000 2026 39.000 ASCENDENTE OTRO b 31.200 31.200 35.100 . 35.100 42.900
42.900 o
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciemhbre Total
OTRO 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 29.000 0.000 0.000 28.000 0.000 0.000 13.000 80.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 12.000 \\.I...,_ .000 8.000 7.000 0.000 0.000 5.000 / 39,000

7, ¥

/!

! .
Mitro, Alvarg Abelifio Canch Novelo . Eder Enrique Chuc Cen

Director de Atencion Indigena y Desarrollo Social Director General

Elaboré Autorizo




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Pagina 2 de 2

Meta Anual Equivalente

Color del Seméforo

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 _ 3 | a 14/04/2026
: Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
AVA PROGRAMA o,
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
6.000 0.000 0.000 6.000 15.385 0.000 0.000 0.000
2 ADO

DESCRIPCION DE RESULTADOS

0.000

ROJO

El informe correspondiente al primer trimestre de 2026, se reporta con base al No. de Oficio: INMAYA/DG/DAyP/036/11/2026 con fecha 09 de febrero de 2026, enviado por parte del Director de
Administracion y Planeacion del INMAYA, en donde me informa que derivado de la revision presupuestal correspondiente al Capitulo 4000 Ayudas Sociales a Personas, de acuerdo a los lineamientos
para el Ejercicio del Gasto Pliblico del Gobierno del Estado de Quintana Roo no es procedente comprometer, devengar ni ejercer Recursos Publicos correspondientes a programas sujetos a Reglas
de Operacién, asi como también por parte de SEFIPLAN, marca como requisito indispensable para la liberacion de recurso |as Reglas en comento debidamente autorizadas y Publicadas. Es de vital
importancia expresar que a la presente fecha no se cuenta con dicha condicion, situacién que imposibilita efectuar el tramite de solicitud de recursos en SEFIPLAN. De igual forma el 27 de marzo del
presente se le envié nuevamente el oficio No. INMAYA/DG/DAIYDS/0044/111/2026, dirigida a la Direccion de Administracion y Planeacion del INMAYA, para solicitarle el apoyo econémico, y hasta la
presente fecha no se a autorizado ningln apoyo para la solventacion de las metas programadas en SIPPRES, e impesibilita a esta Direccién cumplir con las metas establecidas.

Mtro, Alvaro >mm::o Canche Novelo

Director de Atencion Indigena y Desarrollo Social

Elaboré

it. Eder Enrigue Chuc Cen

Director General

Autorizé

SEFIPLAN
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TN FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

TR

QUINTANA ROO [ET

27

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
' 14/04/2026

INSTITUCION:

2112616316 - Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Eslado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARI|O: 5027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

UNIDAD RESPONSABLE: 6316-1402 - Direccion de Atencién Indigena y Desarrollo Social

ACTIVIDAD: F.P.C01.A03 - Apoyos en efectivo para primicias y fiesta tradicional enlregados para fortalecer a la cultura del Pueblo Maya , Comunidades Ini
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
63165027C01A03 - Numero de apoyos entregados en mﬁmm__,..a al Pueblo Maya

Indicador

, Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

VARIABLES

Namero de apoyos entregados Unidad de Medida

Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de i Rojo Amarillo i 3
Afio: 2023 en el Afie Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta Hasta
Valor: 100.000 2026 30.000 ASCENDENTE OTRO a 24.000 24.000 27.000 33.000
33.000 =
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 12.000 0.000 0.000 7.000 0.000 0.000 5.000 30.000
Variable Calendario Modificado
Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
] ! 5 A : i X | A i 5.0 7 3
OTRO 0.000 6.000 0.000 0.000 12.000 \J 000 0.000 7.000 0.000 0.000 00 ..\\\ 30.000
“Mtro. Alvaro

" Eder Enrigue Chuc Cen

Director de Atenci6n __._M_wm_wsm y Desarrollo Social Director General

Elaboro Autorizo
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a 14/04/2026
Variable . Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0,000 0.000 0.000 0,000 0.000 0.000 0,000 0.000 0,000 0.000 0.000 0,000 0.000
AVA PROGRAMA 0
g Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs %o abs Ya abs % Y
6.000 0.000 0.000 6.000 20.000 0.000 0.000 0.000
R ADO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
0.000 ROJO

Mtro, Alvaro ABelino Canche

Director de Atencién Indigena y Desarrollo Social

Elaboré

Lie. Eder Enrigue Chuc Cen

Director General

Autorizéd
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INTANA

Pagina 1 de 2
00 FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
Tima TRINETARNAR
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 _ 3 _ a 14/04/2026
INSTITUCION: 2112616316 - Instiluto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO;

S027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas,
UNIDAD RESPONSABLE:

6316-1404 - Direccion de Consulta y Estudios Indigenas
ACTIVIDAD:

F.P.C01.A05 - Celebracion de eventos. (CANCELADO)

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Indicador

63168027C01A05 - Ndmero de eventos realizados

VARIABLES
Nuamero de eventos realizados . Unidad de Medida 124 - Evento
A Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta - De [T
Valor: 100.000 2026 8.000 ASCENDENTE OTRO = 6.400 6.400 7.200 7.200
8.800 =
Variahle Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 1.000 . 0.000 0.000 1.000 0.000 1.000 3.000 0.000 1.000 0.000 1.000 8.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
OTRO 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 1.000 3.000 0.000 1.000 0.000 1.000
/

Lic. Reger Armando Peraza Tamayo

Lic. Eder Enrjgue Chuc Cen
Director de Consulta y Estudios Indigenas

Director General
Elaboré

Autorizo

sECRETARIA
O FmazAs
¥ RLAN EACTON

* SEFIPLAN
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

QUINTANA ROO

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 _ 3 1_ 4 14/04/2026
Variable Calendario Ejecutado i
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs %o abs % abs % %
1.000 0.000 0.000 1.000 12.500 0.000 0.000 0.000

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente

Color del Semaforo
xo._.“..u

DESCRIPCION DE RESULTADOS

0.000

Lic. Roger Armand¢ Peraza Tamayo

p=
Lic. Eder Enrique Chuc Cen

o.Diego Rodeffo Polanco Sampé

Director de Consulta y Estudios Indigenas

Director General

Elaboré Autorizé

SEFIPLAN
SECHETARLA

O FaeasEas

¥ PLARKACION




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pegn e
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
R 14/04/2026

INSTITUCION: 2112616316 - Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas.
UNIDAD RESPONSABLE: 6316-1402 - Direccion de Atencidn Indigena y Desarrollo Social

COMPONENTE: F.P.C02 - Apoyos econémicos olorgados para la atencién social y necesidades prioritarias.

IDENTIFICAGION DEL INDICADOR

Indicador 63165027C02 - Porcentaje de apoyos entregades para la atencion social y necesidades prioritarias.

VARIABLES

NUMERADOR Numero de apoyos otorgados Unidad de Medida del Numerador 28 - Apoyo
DENOMINADOR Numero de apoyos pragramados Unidad de Medida del Denominador 28 - Apoyo
1 Semaforizacion

Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del| Tipo de Rojo Amarillo . y
Afio: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta 5, o T
Valor: 100.000 2026 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE = 80.000 80.000 90.000 90.000 ic.moo

110,000 =
Variable Calendario Pregramado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre QOctubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000 55.000 0.000 0.000 118.000 0.000 0.000 530,000 723.000
DENOMINADCR 4 1.000 1.000 20.000 1.000 1.000 55.000 1.000 1.000 118,000 1.000 1.000 530.000 Mmubcc

aniego

Director de Atencion Indigena y Desarrollo Social

Planeacion Director General

Elaboro Autorizé

smcnErania
e FMAREAT
¥ PLanEACIOT
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7 SEFIPLAN
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a 14/04/2026
[ Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 15.000 0.000 0.000 27.000 0.000 0.000 28.000 0,000 0.000 13.000 83.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 27,000 1.000 1.000 28.000 1.000 1.000 13.000 83.000
Varlable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000

AVANGCES PROGRAMATICOS VARIACION
3 Trimestral Acumulado Trimestral
Modificade Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs Yo abs % abs % Yo Y% %
100.000 0.000 0.000 100.000 100,000 0.000 0.000 0.000 -100.000 -100.000

Meta Anual Equivalente

Color de| Semaforo

DESCRIPCION DE RESULTADOS

Observaciones

Mo se libero recurso para su ejecucion de la

aclividad.

0.000

ROJO

El informe correspondiente al primer trimestre de 2026, se re|
Administracion y Planeacion del INMAYA, en donde me informa que derivado de la revisién
para el Ejercicio del Gasto Piblico del Gobierno del Estado de Quintana Roo no es
de Operaci6n, asi como también por parte de SEFIPLAN, marca como requisito
importancia expresar que a |a presente fecha no se cuenta con dicha condicion,
presente se le envio nuevamente el oficio No. INMAYA/DG/DAIYDS/0044/11/2026,

situacién que imposi
gida a la Direccion de Administrac

presente fecha no se a autorizado ningtin apoyo para la solventacion de las-metas programadas en SIPPRES, e imposi

porta con base al No. de Oficio: INMAYA/DG/DAyP/036/11/2026 con fecha 09 de febrero de 2026, enviado por parte del Direclor de
presupuestal correspondiente al Capitulo 4000 Ayudas Sociales a Personas, de acuerdo a los lineamientos
procedente comprometer, devengar ni ejercer Recursos Plblicos correspondientes a programas sujetos a Reglas
indispensable para la liberacion de recurso las Reglas en comento debidamente autorizadas y Publicadas. Es de vital
ita efectuar el tramite de solicitud de recursos en SEFIPLAN. De igual forma el 27 de marzo del
i6n y Planeacion del INMAYA, para solicitarle el apoyo econémico,
bilita a esta Direccion cumplir con las metas establecidas,

.

: %
Mtro, Alvaro A e

elino’Canche Novelo

Director de Atencidn Indigena y Desarrollo Social

Elaboro

. Eder Enrique Chuc Cen

Director General

Autorizo

SEFIPLAN




INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

Indicador

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

INDIC

6316-1402 - Direccion de Alencion Indigena y Desarrollo Social

ADORES

$027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

F.P.C02.A01 - Entrega de apoyos econémicos para gastos médicos y servicios funerarios.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

63165027C02A01 - Numero de apoyos entregados en efectivo en gaslos médicos y servicios funerarios

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

2112616316 - Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo

Pagina 1 de 2

TRIMESTRE

FECHA

2 | 3

14/04/2026

Numero de apoyos entregados

VARIABLES

Unidad de Medida

191 - NOmero

p Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo %
Afo: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De .. x_nm»..n. :
Valor: 100.000 2026 42.000 ASCENDENTE OTRO @ 33.600 33.600 37.800 . mw.mc‘c 3 ) .Mm_wcc
46.200 @
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
OTRO 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000 55,000 0.000 0.000 58.000 0.000 0.000 40.000 173.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agoste Septiembre Octubre Noviembre Diciembre * Total
OTRO 7 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 12.000 0.000 0.000 12,000 0.000 0.000 8.000 _.\,_w\w.ooo
4 // ),
\.\,.\\\\\
i % ,\, Ah\\
tro. Aly alino Cnche Novelo

)

Director de Atencién Indigena y Desarrollo Social

Elaboré

Director General

Autorizé

SEFIPLAN
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Dcpz.q.)z.’z_mv,o ELIT
SR INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 _ 3 _ 4 14/04/2026
Variable Calendario Ejecutado N
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Medificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs Y abs Yo kg
10.000 0.000 0.000 10.000 23.810 0.000 0.000 0.000
R ADO
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
0.000 ROJO El informe correspondiente al primer trimestre de 2026, se reporta con base al No. de Oficio: INMAYA/DG/DAyP/036/11/2026 con fecha 09 de febrero de 2026, enviado por parte del Director de

Administracion y Planeacion del INMAYA, en donde me informa que derivado de la revision presupuestal correspondiente al Capitulo 4000 Ayudas Sociales a Personas, de acuerdo a los lineamientos
para el Ejercicio del Gasto Piblico del Gobierno del Estado de Quintana Roo no es procedente comprometer, devengar ni ejercer Recursos Publicos correspondientes a programas sujetos a Reglas
de Operacin, asi como también por parte de SEFIPLAN, marca como requisito indispensable para la liberacion de recurso las Reglas en comento debidamente autorizadas y Publicadas. Es de vital
importancia expresar que a la presente fecha no se cuenta con dicha con n, situacion que imposibilita efectuar el tramite de solicitud de recursos en SEFIPLAN. De igual forma el 27 de marzo del
presente se le envid nuevamente el oficio No. INMAYA/DG/DAIYDS/0044/111/2026, dirigida a la Direccién de Administraciaon y Planeacion del INMAYA, para sclicitarle el apoyo econémico, y hasta la
presente fecha no se a autorizade ningln apoyo para la solventacion de las metas programadas en SIPPRES, e imposibilita a esta Direccion cumplir con las metas establecidas.

\\\\. \.‘\. .

P - /
elino Canche Navelo Lic. Eder Enrique Chuc Cen

——

Mtro. Alvaro

Director de Atencién Indigena y Desarrolle Social Director General

Elaboré Autorizé

SEFIPLAN

¥ PLANEAL IO




QUINTANA ROO

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

Indicador

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

6316-1402 - Direccién de Atencitn Indigena y Desarrollo Social

S027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

F.P.C02.A02 - Entrega de apoyos econémicos para trasporte pliblico fordneo,

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
63165027C02A02 - Ndmero de apoyos entregados para trasporte publico foraneo.

2112616316 - Insliluto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo

Péagina1de?2
TRIMESTRE FECHA
2 | 3 _ 4 14/04/2026

Nimero de apoyos entregados

VARIABLES

Unidad de Medida

191 - Namero

Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo
Afo: 2023 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta I
Valor: 100.000 2026 41,000 ASCENDENTE OTRO “ 32.800 32.800 36.900 36.900 45,100
45,100 =
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 1,575.000 1,575.000
Variable Calendario Medificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junie Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total y, b
OTRO 2= | 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 15.000 0.000 0.000 15,000 0.000 0.000 6.000 \\‘Jb\@\ in
A M\
—— Y o : .
?._gﬂb_ﬁnu‘) \_:ma afche Novelo - EderEnrique Chuc Cen
C %

Director de Atencién Indigena y Desarrollo Social

Elaboré

Director General

Autorizé

SEFIPLAN




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INTANA

o THIB0S AL
THREFORY T

s

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

P4gina 2 de 2

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 _ 3 _ 4 14/04/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Trimestral

Acumulado

Modificado Ejecutado

Nivel de Cumplimiento Modificado

Ejecutado

Nivel de Cumplimiento

abs abs % abs Yo abs

%

%

5.000 0.000 0.000

5.000 12,195 0.000

0.000

0.000

Meta Anual Equivalente Color del Seméaforo

DESCRIPCION DE RESULTADOS

0.000 ROJO

importancia expresar que a la presente fecha no se cuenla con dicha condi

6n, situacion que imposil
presente se le envid nuevamente el oficio No. INMAYA/DG/DAIYDS/0044/11/2026, dirigida a la Direccio
presente fecha no se a autorizado ningln apoyo para la solventacion de las metas programadas en SIPPRES, e imposi

n de Admi

El informe correspondiente al primer trimestre de 2026, se reporta con base al No. de Oficio: INMAYA/DG/DAYP/036/11/2026 con fecha 09 de febrero de 2026, enviado por parte del Director de
Administracién y Planeacion del INMAYA, en donde me informa que derivado de la revision presupuestal correspondiente al Capitulo 4000 Ayudas Sociales a Personas, de acuerdo a los lineamientos
para el Ejercicio del Gasto Publico del Gobierno del Estado de Quintana Roo no es procedente comprometer, devengar ni ejercer Recurses Plblicos correspondientes a programas sujetos a Reglas
de Operacion, asi como también por parte de SEFIPLAN, marca como requisito indispensable para la liberacion de recurso las Reglas en comento debidamente autorizadas y Publicadas, Es de vital
a efectuar el tramite de solicitud de recursos en SEFIPLAN. De igual forma el 27 de marzo del
stracion y Planeacion del INMAYA, para solicitarle el apoyo econémico, y hasta la

a a esta Direccion cumplir con las metas establecidas

< LY 8
Mtro. Alvaro Apelino Canch z&m_o

Director de Atencién Indigena y Desarrollo Social

Elaboré

r Enrique Chuc Cen

Director General

Autorizé

SEFIPLAN




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Péglna-tdez

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a 14/04/2026

INSTITUCION: 2112616316 - Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estade de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

UNIDAD RESPONSABLE: 6316-1402 - Direccion de Atencion Indigena y Desarrollo Social

COMPONENTE: F.P.C04 - Preservacion del patrimonio cultural inmaterial.

_Um.z._.__n_nbn‘nmz DEL INDICADOR

Indicador 63165027C05 - Porcenltaje de accion para la preservacién del patrimonio cultural inmaterial

NUMERADOR Numero de acciones para promocion y preservacion del patrimonio cultural inmaterial ejecutadas Unidad de Medida del Numerador 2 - Accion

programadas Unidad de Medida del Denominador 2 - Accion

DENOMINADOR Numero de acciones para promocién y preservacion del patrimonio cultural inmaterial

Semaforizacion

Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo :
Ano: 2025 en el Afo Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta
Valor: 0.000 2026 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE = 80.000 80.000 90.000
110.000 o

Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR , 1000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 . 0.000

Lic. Eder Enrique Chuc Cen

Director de Atencidn Indigena y Desarrollo Social Director General

Elabord Autorizé

(@8

|




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Paginia e 2

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

QUINTANA ROO _
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
T K 14/04/2026
_J‘ <m_.au_|a - mn_a.._n_m:o Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000 2,000 2.000 1.000 1.000 14.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000 2.000 2.000 1.000 1.000 14.000
Variahle Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000
DENOMINADOR 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIAC|ON

Trimestral Acumulado Trimestral
Meodificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs %o abs % abs Y Ya % %
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 -50.000 -50.000

Observaciones

Se realiz6 una ctividad programada

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS

100.000 VERDE Durante el periodo que se reporta , el componente 04 alcanzo un cumplimiento del 50 por ciento , derivado a que la publicacién de las Reglas de Operacion del Programa Apoyo al pueblo maya
Comunidades Indigenas y Afromexicanas, 2026, se realizé el dia 27 de febrero del 2026 en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo y de acuerdo a lo sefialado en las Reglas de Operacion del
Programa Organizacion de encuentros culturales y eventos conmemoratives de identidad indigena, que sera ministrado a partir de la publicacion de las presentes Reglas de Operacion en el Periédico
Oficial del gobierno del Estado de Quintana Roo, por tal motivo no se puedo gestionar el recurso para llevar a cabo el evento Conmemoracion del Dia Internacional de |a Lengua materna el 21 de
febrero de 2026. Por lo tnicamente se logrd realizar la actividad programada en el 20 de marzo, la Delegacion Norte organizo la conferencia: U TSIKBALIL YOOKOL U KOOCHTAL U TAANIL U YICH
KIIN ICH U NA'ATIL MAYA (El equinoccio de primavera desde la cosmovisién maya), en el Conalep Plantel Il de Cancin, municipio de BenitoJuarez. La cosmovision maya es el entendimiento del
equilibric arménico entre el ser humano, la naturaleza y el cosmos. Al difundir este conocimiento, fomentamos el bienestar de nuestras comunidades indigenas y permitimos que las nuevas
generaciones reconozcan en el equinoccio un ciclo de renovacion E:nm\_.vea.m_hu_.my nuestra cultura. Se conto con la participacion de 158 personas, ejerciendo un presupuesto asignado n_\wmuao\o\ w

r Enrique Chuc Cen

- ]

Director de Atencién Indigena y Desarrollo Social Director General

Elaboro Autorizo

SECRETARLA
Om maran
VFLANEACION

‘ SEFIPLAN




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagina 1 de 2
INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
m-._.;z._.‘zw uﬂ 8 -.::“n._
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 ] a 14/04/2026

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

2112616316 - Instiluto para el Desarrolio del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo
$027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

6316-1407 - Delegacion Zona Norte

F.P.C04.A02 - Organizacitn de encuentros culturales y eventos conmemorativos de identidad indigena.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 63165027C05A02 - Ndmero am evenlos Em_mNmuo.m.

VARIABLES

Nimero de eventos realizados

Unidad de Medida 124 - Evento

e

Lic. Roger Armando Peraza Tamayo

\
|

Director de Consulta y Estudios Indigenas

Elaboro

Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo I A
Afio: 2025 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta i y
Valor: 0.000 2026 9.000 ASCENDENTE OTRO = 7.200 7.200 8.100 ‘ ] 8.100 9.900
9.900 %0,
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
OTRO 0.000 1.000 , 1.000 1.000 0.000 0.000 1.000 2.000 0.000 1.000 1.000 1.000 ’
/

nrique Chuc Cen

Director General

Autorizo

SEFIPLAN
EECRETARIA

D FrcasEan
¥ ELANEACION




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Pagina 2 de 2

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
. 2 _ 3 _ a - 14/04/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000

Trimestral

AVANCES PROGRAMATICOS

Acurnulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Meodificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs Y% abs Yo %
2.000 1.000 50.000 2.000 22,222 1.000 11111 50.000

Meta Anual Equivalente Color del Seméforo

RESULTADOS

DESCRIPCION DE RESULTADOS

4,500 ROJO

Durante el periodo que se reporta, la Actividad A02 registré un avance del 50%, derivado de la realizacion de uno de los dos eventos programados para el primer trimestre.El evento llevado a cabo fue
“El equinoccio de primavera desde la cosmovision maya®, el cual permitié fortalecer la identidad cultural, promover el reconocimiento de los saberes ancestrales y fomentar |a participacion comunitaria
en torno a las practicas y tradiciones del pueblo maya.El segundo evento programado (Dia Internacicnal de la Lengua Maternas) no fue realizado en el periodo establecido, lo que impactd
directamente en el nivel de cumplimiento de la meta prevista.

i\
Lic. Roger Armando Peraza Tamayo

Director de Consulta y Estudios Indigenas

Elaboré

Lic. Diego Rodolfo™Rdlanco Samaniegd er Enrigue Chuc Cen

Director de Director General

Autorizo

SECTEYARIA
BE AN
¥ PLANEACIGT

_ SEFIPLAN




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Prigina-1e3
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

QUINTANA ROO

: INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 _ 3 _ 4 14/04/2026
INSTITUCION: 2112616316 - Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado de Quinlana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 5027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas.
UNIDAD RESPONSABLE: 6316-1402 - Direccion de Alencion Indigena y Desarrollo Social
COMPONENTE: F.P.C05 - Apoyos en especie otorgados para el Bienestar Social,

3 IDENTIFIGACION DEL INDICADOR

Indicador 6316S027C04 - Porcentaje de apoyos en especie entregados para el Bieneslar Social.

NUMERADOR Numero de apoyos otorgados Unidad de Medida del Numerador 28 - Apoyo
DENOMINADOR Nimero de apoyos programados Unidad de Medida del Denominador 28 - Apoyo
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo fasd Verc
Afio: 2025 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta [ De : Hasta
Valor: 0.000 2026 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE - 80.000 80.000 90.000 - mc.m.ucc ‘ ‘_.._.c.mua
110.000 =
Varlable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 ) 0.000

F A T~
Mtro. Alvaro Abelino Canche ic. Eder Enrique Chuc Cen

Director de Atencion Indigena y Desarrollo Social Director General

Elaboroé Autorizé

SEFIPLAN

amcnETamia

3 D Frecarzas
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pagiig 24e3

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
' 2 | 3 [ a 14/04/2026

" Variable Calendario Modificado ¥ T

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 135.000 0.000 0.000 55,000 0.000 0.000 55.000 0.000 0.000 48.000 293.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 135.000 1.000 1.000 55.000 1.000 1.000 55,000 1.000 1.000 48.000 293.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 25,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 25.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 135,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 135.000

AVANCES PROGRAMATICOS _ = s VARIAGION

._._.m:._am:.m_ Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % Yo %
100.000 18,519 18.519 100.000 100.000 18.519 18.519 18.519 -81.481 0.000

Observaciones

No se libero recurso para su ejecucion de la
aclividad de enirega de hamacas para estudiantes
indigenas y Afromexicanos en la casa del
Universitario Indigena

cgSamaniego n\ . Eder Enrigue Chuc Cen

Director de Atencion Indigena y Desarrollo Social ién y Planeacién Director General

Elaboré Autorizé




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Faglnasde s

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

WANAROD
i INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 _ 3 _ 4 14/04/2026
3 AD0
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
18.519 ROJO |La meta programada para esta actividad es la siguiente: En el primer E:._mﬂ_,.m se programo entregar 135 Apoyos Sociales en especie para el Bienestar Social.Descripcion de los resullados: Durante

este periodo se realizo la entrega de apoyos en especie para el bienestar social de las personas, el cual consiste en Ia entrega de vales de alimentacin, entrega de aparatos para la movilidad a
personas con discapacidad motriz, entrega de hamacas para estudiantes indigenas y Afromexicanos en la casa del Universitario Indigena, beneficiando un total de 135, que se tenia programado.Con
el objetivo de apoyar en el bieneslar social, a la ciudadania en siluaciones de vulnerabilidad.1. Se entregé 5 vales de alimentacion a tres grupos de cuatro personas y dos de manera individual, las
personas que recibieron el apoyo viajaron a la cuidad de Chetumal para realizar tramites y gestiones, en beneficio de su comunidad, al igual dos personas que viajaron a la cuidad de Chetumal para
llegar a sus citas médicas, las personas beneficiadas con vales de alimentacion pertenecen a las siguientes comunidades, X-Ca de José Maria Morelos, El Cedral, San José de las
Montafias, municipio de Othén P. Blanco, Yax ley y en la cabecera municipal de Felipe Carrillo Puerto.2. Se entregé 20 apoyos de aparatos para la movilidad (bastones) en las siguientes
comunidades, Chetumal, Javier Rojo Gémez, municipio de Othon P, Blanco, Bacalar, Playa del Carmen Puerto Aventuras, municipio de Solidaridad y en la cabecera municipal de Felipe Carrillo
Puerto,

Director de Atencion Indigena y Desarrollo Social

Elaboré

Lic. Eder Enrigue Chue Cen

Director General

Autorizé




INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

Indicador

INTANA
(o]

anings rais
agfaren

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

2112616316 - Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo

6316-1402 - Direccion de Atencion Indigena y Desarrollo Social

F.P.C05.A01 - Entrega de vales para alimentacion,

63165027C04A01 - Numero de apoyos entregados en vales para a

5027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

limentacion,

Pagina 1de 2

TRIMESTRE

FECHA

2 | 3

14/04/2026

Namero de apoyos entregrados en vales para alimentacon.,

VARIABLES

Unidad de Medida

Semaforizacién

Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio; 2025 en el Afio . Indicador hacla la Meta Método De Hasta De Hasta De .
Valor: 0.000 2026 48.000 ASCENDENTE OTRO @ 38.400 38.400 43.200 43.200
52.800 L
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 5.000 0.000 0,000 18.000 0,000 0.000 15.000 0.000 0.000 10.000 \N\ = &mboo

Director de Atencién Indigena y Desarrollo Social

Elaboro

i¢. Eder Enrique Chuc Cen

Director General

Autorizo

SEFIPLAN




GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Péagina 2 de 2

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | 4 14/04/2026
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 5,000
AVA PROGRAMA 0
Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificade Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % Y
5.000 5.000 100.000 5.000 10.417 5.000 10.417 100.000
R ADO
Meta Anual Equivalente Color del Semaéforo DESCRIPCION DE RESULTADOS
48.000 ﬁmgm En este trimestre se realizé la actividad de entrega de vales de alimentacién, la cual se tenia programado a realizar durante los meses de enero amarzo, cumpliendo con el 100% con la meta
programada, Se entrego 5 vales de alimentacion a tres grupos de cuatro personas y dos de manera individual, las personas que recibieron el apoyo viajaron a la cuidad de Chetumal para realizar
tramites y gestiones, en beneficio de su comunidad, al igual dos personas que viajaron a la cuidad de Chetumal para llegar a sus citas médicas, las personas beneficiadas con vales de alimentacion
pertenecen a |as siguientes comunidades, X-Cabil municipio de José Maria Morelos, El Cedral, San José de las Montanas, municipio de Othén P. Blanco, Yax ley y en la cabecera municipal de
Felipe Carrillo Puerto

Mtro. Alvaro Absliac

c. Eder Enrigue Chuc Cen

Director de Atencién Indigena y Desarrollo Social Director General

Elaboro Autorizo

T2
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pealns 1862
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

QUINTANA ROO

INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 _ 3 _ 4 14/04/2026
INSTITUCION: 2112616316 - Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Reo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas.
UNIDAD RESPONSABLE: 6316-1402 - Direccion de Atencién Indigena y Desarrollo Social
ACTIVIDAD: F.P.C05.A02 - Entrega de aparatos de movilidad para personas con discapacidad motriz.

: ; IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 63165027C04A02 - Numero de apoyos entregados de aparatos de movilidad para personas con discapacidad.

VARIABLES

Numero de apoyos enlregados de aparatos de movilidad Unidad de Medida

Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo : Verde E
Afio: 2025 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De “Hasia De Hasta . De ~ Hasta
Valor: 0.000 2026 135.000 ASCENDENTE OTRO = 108.000 108.000 121.500 . 121.500 — 148.500
‘ 148.500 «
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO e : 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000 37.000 0.000 0.000 40.000 0.000 0.000 38.000 l\\_w 00

der Enrique Chuc Cen

Director de Atencion Indigena y Desarrollo Social gneacion Director General

Elaboré Autorizo
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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a4 14/04/2026
Variable Calendario Ejecutado -
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 20.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Trimestral Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs Yo abs % Y
20.000 20.000 100.000 20.000 14.815 20,000 14.815 100.000

RESULTADOS

_..._mwm._)::m_ Equivalente Color del Semaforo

DESCRIPCION DE RESULTADOS

135.000 VERDE

discapacidad motriz. Descripcion de los resultados: En este trimestre se llevo a cabo

mo
municipio de Solidaridad y en la cabecera municipal de Felipe Ca
vida.

La meta programada para esta aclividad es la siguiente: En el primer trimestre Enero-marzo del 2026, se

la ac

programado a realizar durante los meses de enero, febrero y marzo, en la “Caravana del Bienestar” cumpliendo con el 100%

programo entregar 20 Apoyos Soclales en especie de movilidad para personas con

dad de entrega de aparatos para la movilidad a personas con discapacidad motriz, la cual se tenia

con la meta programada. 1-. Se entregd 20 apoyos de aparatos para la

ad (baslones) en las Caravanas del Bienestar, en las siguientes comunidades, Chetumal, Javier Rojo Gémez, municipio de Othon P. Blanco, Bacalar, Playa del Carmen Puerlo Aventuras,

0 Puerlo, mejorando la calidad de vida de las personas, con una herramienta de apoyo fisico, equilibrio y realizar actividades en su

Mtro, Alvaro Abelino Cancj W Novelo

Director de Atencion Indigena y Desarrollo Social

Elaboré

der Enrigue Chuc Cen

Director General
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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a 14/04/2026

INSTITUCION: 2112616316 - Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 5027 - Programa de Apoyo al Pueblo Maya , Comunidades Indigenas y Afromexicanas.
UNIDAD RESPONSABLE: 6316-1405 - Direccién de Desarrollo Productivo e Infraestructura

ACTIVIDAD: F.P.C05.A03 - Entrega de hamacas para estudiantes indigenas y afromexicanos en la Casa del Universitario indigena.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 6316S027C04AD3 - Numero de hamacas entregadas a estudiantes indigenas y afromexicanos.

VARIABLES

Numero de hamacas entregadas a estudiantes indigenas y afromexicanos. Unidad de Medida

Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo f.nnw
Afo: 2025 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De Hasta De Hasta De f Hasta
Valor: 0.000 2026 110.000 ASCENDENTE OTRO = 88.000 88.000 99.000 ] 99.000 121.000
121.000 «
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Variable ; Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 110.000 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 \m\%“omc

—_— == B
Lic. Jaime yﬁw: odriguez Marquez /,f Lic. Eder Enrique Chuc Cen
Director de Desairolla Proitictivo & Infraestructura ~ Director General

Autorizo

Elaboré
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Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000

AVANCES PROGRAMATICQS

Trimestral s Acumulado
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificade Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % abs % abs % %
110.000 0.000 0.000 110.000 100,000 0.000 0.000 0.000

RESULTADOS

DESCRIPCION DE RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Semaforo

0.000 ROJO La meta programada de 110 apoyos de hamacas dirigidos a estudiantes indigenas que cursan estudios en la Universidad Auténoma de Quintana Roo (UAQROO), campus Bahia, no fue alcanzada
durante el periedo reportado, Esta situacion se derivé de la falta de un procedimiento formal de coordinacion y operacion que debia establecerse de manera conjunta entre el INMAYA y la UAQROO,
lo cual limit6 la implementacion adecuada del apoyo.La ausencia de lineamientos especificos, asi como de mecanismos claros para la identificacion de beneficiarios, validacion de informacion y
entrega de los apoyos, impidio su ejecucion en tiempo y forma. En este contexto, resulla necesario fortalecer la coordinacion interinstitucional y definir un esquema operativo que permita garantizar la
correcta implementacion del programa y el cumplimiento de las metas en ejercicios subsecuentes.

Lic. Eder Enrique Chue Cen

or de Desarrollo Productivo e Infraestructura Director General

Elaboro Autorizéd
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