INSTITUTO PARA EL
DESARROLLO DEL PUEBLO MAYA
Y LAS COMUNIDADES INDIGENAS

QUINTANA ROO TosES ey DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

INFORME DE ACTIVIDAD

6316 Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y
las Comunidades Indigenas del Estado de
Quintana Roo.

EO040 - Atencion para el Desarrollo del Pueblo
Maya, Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

F.P.CO4.A02 - Capacitacion a mujeres y hombres
Resumen narrativo del indigenas y afromexicanas para el desarrollo de
nivel reportado: actividades econdmicas y uso sustentable de los

| recursos haturales.

6316E40C04A02 - NUmero de capacitaciones
Indicador: realizadas a mujeres y hombres indigenas y
afromexicanas.

| NUmero de capacitaciones realizadas a mujeres y
hombres indigenas y afromexicanas.

Clave y nombre de la
Dependencia:

Programa Presupuestario:

Método de Calculo:

Trimestre reportado: 2do. Trimestre

Liga de Publicacién del https://inmaya.groo.gob.mx/index.php/programas-
Medio de Verificacion: [JeJsSS[[SIESE]glelY)]

'Unidad Responsable del 1405 - Direccidon de Desarrollo Productivo e
Indicador: Infraestructura

Datos de las Variables (Programado):

Calendario de Metas Programado

Variable del Indicador Mes 1 Mes 2 Mes 3 M.eta del
Trimestre

NUmero de capacitaciones
realizadas

Datos de las Variables (Ejecutado):

~ Calendario de Metas Ejecutado

‘ "~ Nivel de

Variable del Indicador Mes1 Mes2 Mes3 S,
Cumplimiento

semaforo

NUmero de capacitaciones
realizadas

Descripcién de los resultados:

El Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las Comunidades
Indigenas (INMAYA) llevd a cabo el Curso a Mujeres Indigenas
Emprendedoras y Sostenibles, en el que participaron 16 mujeres y 2
hombres adultos mayores con el propdsito de fortalecer las capacidades
productivas y organizativas de las y los participantes, promoviendo el

~
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desarrollo de iniciativas con identidad cultural y enfoque sustentable.
Durante el curso, las mujeres adquirieron conocimientos Yy herramientas
para emprender y administrar un negocio, integrar practicas sosteniblesy
fomentar el trabajo colaborativo, respetando su cultura y visién de vida.

El objetivo de este curso es fortalecer las habilidades de mujeres indigenas
para el desarrollo de emprendimientos sostenibles, que contribuyan a su
autonomia econdmica y al crecimiento comunitario con identidad
cultural.

Anexo evidencia fotografica

Foto 1. Curso a Mujeres Indigenas Emprendedoras y Sostenibles, impartido en Centro
Comunitario en Comunidad San José Oriente, municipio José Maria Morelos.

Foto 2. Participacion de las mujeres en el Curso a Mujeres Indigenas Emprendedoras y

Sostenibles, impartido en Centro Comunitario en Comunidad San José Oriente, municip@
Maria Morelos.
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Foto 3. Grupo de mujeresy adultos mayores en el final del Curso de Mujeres Indigenas
Emprendedoras y Sostenibles.
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Ing. Osvaldo Murrieta Jaime Lo 2 iguez ) /Eder Enrique
Limones. \\J Mér‘qguez. Chuc Cen.
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