UINTANA Q =

¥ LAS COMUNIDADES INDICENAS

o UNIDOS PARA
TRANSFORMAR Arpashnes deseid DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

INFORME DE EJECUCION

6316 Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y
las Comunidades Indigenas del Estado de

| Quintana Roo

Clave y nombre de la
Dependencia:

(=T ele | = N (s PSS =M MOOT - Gestion y Apoyo Institucional Transversal.

Resumen narrativo del CO1.A02 - Seguimiento de la informacion de
nivel reportado: B transparencia de las areas.
MOO1CO1A02- Numero de areas que cumplen

Indicador: | con entrega completa y oportuna de
informacién de transparencia.

| (NGmero de areas que cumplen con entrega
completa y oportuna de informacion de
transparencia/NUmero de 4&reas que les
solicitaron informacién de transparencia) X 100

Método de Calculo:

Trimestre reportado: 2do. Trimestre

'Liga de Publicacién del
'Medio de Verificacion:
Unidad Responsable del 1403 - Direccion de Administracion,
Indicador: Planeacion, Mejora Regulatoria y de Archivos

https://aroo.gob.mx/inmaya/programas/

Datos de las Variables (Programado):

Calendario de Metas Programado

Variable del Indicador g e s W Meta del

Trimestre

Datos de las Variables (Ejecutado):

Calendario de Metas Ejecutado

Variable del Indicador Nivel de

Mes 1 Mes 2 ‘Mes3 Cumplimiento semaforo
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Descripcidon de los resultados:

La meta programada para esta actividad es la siguiente: 8 areas que
cumplen con entrega completa y oportuna de informacién de
transparencia

Areas que cumplieron con entrega completa y oportuna de informacion
de transparencia, 8 Obteniendo un resultado del 100% del cumplimiento.

Tipo de Evidencia: Informe de ejecucién
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C. Carlos Garcia Licdd. Diego Rodolfo Licdo. Enrique Eder
Madera Polanco Samaniego Chuc Cen
Jefe de Departamento Director de Director General
de Vinculacién con Administracion,
Dignatarios Mayas. Planeacién, Mejora

Regulatoria y de

Archivos




