YUINTANA

0 BNIBOS PARA
TRANSFORANAR

ELXIErE 52 202112027

Informe de ejecucion

6316 Instituto para el Desarrollio del
Clave y nombre de la Dependencia: | Pueblo Maya y las Comunidades
Indigenas del Estado de Quintana Roo

MOOT1 - Gestidn y Apoyo Institucional

Programa Presupuestario:
Transversal

F.P - Las Unidades Responsables
sustantivas de los Ejecutores de Gasto
del Gobierno del Estado de Quintana
Resumen narrativo del nivel Roo cumplen satisfactoriamente sus
reportado: Metas en los Programas
Presupuestarios, dificultando la
consolidacion del Presupuesto basado
en Resultados

1902015 - Porcentaje de cumplimiento
de metas sustantivas de los Ejecutores
de Gasto del Poder Ejecutive del
Gobierno del Estado al cierre del
ejercicio fiscal.

Indicador:

(Porcentaje de indicadores que logran
el semaforo verde en el reporte de sus
Método de Calculo: metas al cierre del ejercicio fiscal /
porcentaje total de indicadores en las
MIR de los Ejecutores del Gasto) x100

Trimestre reportado: Ejercicio 2025

Liga de Publicaciéon del Medio de https://groo.gob.mx/inmayalprogramas/
Verificacion:

1403 Direccién de Administracién y

Unidad Responsable del Indicador: g
Planeacién

Datos de las Variables reportadas.

Numerador: Porcentgje de indicadores que logran el semaforo verde en el
reporte de sus metas al cierre del ejercicio fiscal.

Denominador: porcentaje total de indicadores en las MIR de los Ejecutores
del Gasto.

Descripcion de los resultados:

La meta programada para esta actividad es [a siguiente: 85%

Obteniendo un resultado del 85% de cumplimiento

Tipo de Evidencia: Informe general del reperte de indicadores en las MIR de los
Ejecutores del Gasto que logran el semaforo en verde en el reporte de sus
metas.
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Nota: Estaros en espera
este indicador.

que la SEFIPLAN nos envie sy informe definitivo de

| caso de ser necesario
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