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Acta de la Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés del Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las
Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo.

En la ciudad de Chetumal del municipio de Othén P. Blanco, Quintana Roo siendo las
once (11) horas con cinco (05) minutos del dia ocho (08) de mayo de dos mil veinticinco
(2025), Estando presentes el maestro Luis Eduardo Quidarte Hernandez, en su calidad
de Auditor Especial de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno del Estado de
Quintana Roo (SABGOB), el Maestro Alvaro Abelino Canche Novelo, Director de
Atencién Indigena vy Desarrollo Social en su calidad de presidente suplente en lugar
de la Licenciada Suemy Selene Kauil Ndhuat, Encargada de la Direccién de Derechos
Indigenas, Atencién Indigena, Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion
PUblicay Proteccién de Datos Personales, |a Licenciada Ana Carina Hernandez Dzib, ()J)
Jefa del Departamento de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales en su calidad de Secretario Ejecutivo, el
Licenciado Diego Rodolfo Polanco Samaniego, Director de Administracion y \V
Planeacién, la Licenciada Leidy del Rosario Cahum Chan, Jefa de Departamento de \,\_
Educacién y Lengua Indigena, la Licenciada Lorena Margeli Hernandez Dzib
Auxiliar de Apoyo, el Ciudadano José Moisés Veldzquez Cardefia, Chofer y /]’\Tﬁ\
Licenciado Rony Rafael Sosa Panti, Jefe de Departamento de Asuntos Juridicos en jf
calidad de miembros del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés (en lo S~
subsecuente COEPCI) del Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y e
Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo (en lo subsecuente INMAYA), N\
con fundamento en el articulo 30 de los Lineamientos para la Integraciéon y AVAS
Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de las
Personas Servidoras PUblicas de las Dependencias y Entidades de la Administracion /
PUblica (en los subsecuente Lineamientos) del Estado de Quintana Roo, conforme al Y
siguiente: Y
Orden del Dia - ' a

—)
.

Verificacién del Quorum. : v
2. Consideracidén y aprobacién del orden del dia.

3. Presentaciéon del Informe de conclusiéon del contrato de labores de la
Licenciada Maria Cristina Dominguez Dominguez.

4. Presentacién de la Licenciada Sara Evérica Fernandez Catzim. /

5. Presentacién y Aprobacién de calendario de sesiones ordinarias del é@ .
COEPCI. 4

6. Lectura de acuerdos.

7. Clausura de la sesion.
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DESARROLLO DE LA SESION.

. VERIFICACION DEL QUORUM.

En desahogo del primer punto del orden dfa, la Lic. Ana Carina Hernandez Dzib Jefa
del Departamento de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales en su calidad de Secretaria Ejecutiva procedid a
realizar el pase de lista correspondiente de las personas servidoras publicas presentes
en esta primera sesidn extraordinaria, misma que se adjunta al acta como Anexo 1.
Considerando gue se encuentran la mayorfa de las y los integrantes del Comité, se
determina que existe el quérum legal para sesionar, por lo que se declara procedente
la instalacién de esta sesién y los acuerdos gue se tomen en ella, tendran la validez
correspondiente.

ll. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DIA.

o

Lic. Ana Carina Herndndez Dzib Jefa del Departamento de la Unidad de
Transparencia, Acceso a la Informacién PUblica y Protecciéon de Datos Personales
su calidad de Secretaria Ejecutiva procedié a dar lectura del orden del d
sometiéndola a votacién de los presentes para su aprobacion. g

i‘;f)

Derivado de lo anterior, fue aprobado por unanimidad de votos el orden del dia,
dictandose el siguiente acuerdo:

e Acuerdo INMAYA/ISE/COEPCI/01/2025: Se aprueba por unanimidad de votos
el orden del dia de la Primera Sesién Extraordinaria 2025 del Comité de Eticay
Prevencidon del Conflicto de Interés del Instituto para el Desarrollo del Pueblo
Maya v las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo.

MARIA CRISTINA DOMINGUEZ DOMINGUEZ.

En atencién al presente punto del orden del dia, Lic. Ana Carina Hernandez Dzib,
informa que la licenciada Marfa Cristina Dominguez Dominguez, la cual era
miembro del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés (COEPCI) de

este instituto la cual por motivos de la conclusién de su contrato laboral deja de
ser parte de este comité. Anexo 2

IV. PRESENTACION Y APROBACION DE LA LICENCIADA SARA EVERICA ;
FERNANDEZ CATZIN 7

l1l. INFORME DE CONCLUSION DEL CONTRATO DE LABORES DE LA LICENCIADA !
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En uso de la voz la Lic. Ana Carina Hernandez Dzib, presenta a la licenciada Sara
Everica Ferndndez Catzim como miembro del comité de ética, atendiendo a este
punto el Maestro Luis Eduardo Quidarte Hernandez emitié una serie de
observaciones entre las cuales se puntualiza que el instituto debe de apegarse a los
lineamientos de integracién del comité y con la eleccién realizada por el personal del
INMAYA, se solicita convocar al personal que siga con mayor puntuacién obtenida en
dicha eleccion.

V. PRESENTACION Y APROBACION DEL CALENDARIO. DE SESIONES
ORDINARIAS DEL COEPCI.

Seguidamente con el desahogo del punto seis del orden del dig, se dio lectura por parte (ﬁ'
de la Lic. Ana Carina Hernandez Dzib el Calendario de las sesiones ordinarias 2025 del
COEPCI; considerando la aprobacién de las fechas establecidas:

Calendario de Sesiones del COEPCI 2025
S.es_i;én 7 , Fecha
Primera Sesion 19 de Junio de 2025
Segunda Sesion 21 de Agosto de 2025
Tercera Sesion 23 de Octubre de 2025 .
Cuarta Sesion 04 de Diciembre de 2025 |

Lo anterior, fue aprobado por unanimidad de votos, dictdndose el siguiente acuerdo:

Calendario de sesiones ordinarias 2025 del Comité de Etica y Prevencién del
Conflicto de Interés del Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las
Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo.

i
VI. LECTURA DE ACUERDOS. "jé/r

A continuacién se procedié a bordar el punto del orden del dfa.- Lectura de Acuerdos
la cual quedo de la siguiente manera:

" o Acuerdo INMAYA/ISE/COEPCI/02/2025: Se aprueba por unanimidad de votos el &
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e Acuerdo INMAYA/ISE/COEPCI/01/2025: Se aprueba por unanimidad de votos
el orden del dia de la Primera Sesién Extraordinaria 2025 del Comité de Eticay
Prevencion del Conflicto de Interés del Instituto para el Desarrollo del Pueblo
Maya y las Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo.

¢ Acuerdo INMAYA/ISE/COEPCI/02/2025: Se aprueba por unanimidad de votos,
el Calendario de sesiones ordinarias 2025 del Comité de Etica y Prevencién del
Conflicto de Interés del Instituto para el Desarrollo del Pueblo Maya y las
Comunidades Indigenas del Estado de Quintana Roo.

VIl. CLAUSURA DE LA SESION.

Como Ultimo punto y habiendo agotados todos los puntos del orden del dia de esta
sesidn se procedidé a la Clausura de la sesién la cual estuvo a cargo del Mtro. Alvaro
Abelino Canche Novelo, Siendo las once horas con treinta y cinco minutos (11:35) del
dia ocho (08) de mayo de 2025 se da por clausurada la Primera Sesién Extraordinaria
del COEPCI del INMAYA.

Se levanta la presente Acta y firmandola al margen todos que en ella interviniero
para su debida constancia y efectos legales conducentes.

RA
Mtro. Alvaro Abelino Canche Novelo

Director de Atencién Indigena y Desarrollo Social, en suplencia
de la Lic, Suemy Kauil Nahuat, Presidenta del COEPCL

il
o

&fﬁ

Lcdg. Dieg olancoSamaniego. Lcda. Lorena Margeli Hernandez Dzib
Dinect inj i Planeacion. Auxiliar de Apoyo.
Tembro del COEPCI Miembro del COEPCI
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Lcdo. Rony afael Sosa

Jefa de Departamento de Educacion y Jefe de mento de la Asuntos
Lengua Indigena. | Juridicos
Miembro del COEPCI Miembro del COEPCI

=)

I i il —

C. Y#%é Moisés Velazquez Cardena. Mtro. Luis Eduardo Qud'{darte Hernandez.
Chofer Auditor Especial de la Secretaria

Miembro del COEPCI. Anticorrupcién y Buen Gobierno del Estado
de Quintana Roo

Lcda. An Carlna Hernandez Dzib
Jefa de Departamento de la Unidad de
Transparencia, Acceso a la Informacion Y/ ?
PUblica y Proteccién de Datos Personales
Secretaria Ejecutiva del COEPCI
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